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1. Charakteristika zarizeni

Skolni klub je zfizen pii Zakladni a Mateiské $kole Jistebnice a je jeji sou¢asti.

Skola se nachéazi v Jiho¢eském kraji v okrese Tabor. Zakladni $kola Jistebnice je plné
organizovana, slouzi zejména pro meésto Jistebnice a je spadovou Skolou pro zaky
z okolnich obci a osad. Cinnost klubu je velkou mérou ovlivnéna odjezdy autobusi.
Zajmova &innost $kolniho klubu je uréena predev§im zékiim druhého stupné. Ucastniky
mohou byt i1 Zaci prvniho stupné zakladni Skoly, pokud nejsou pfiijati k pravidelné denni
dochdzce do druziny. Po skonceni Skolniho vyucovani umoziuje Uc€astnikim provadét
rekreacni a zdjmovou ¢innost, ale také spontanni aktivity (sport, turnaje, soutéze, a jiné).

Skolni klub navazuje na platny SVP ZS a fidi se specifickymi pravidly a pozadavky
pedagogiky volného casu, snazi se dale prohlubovat vztahy mezi Skolou a rodinou a
rozvijet vzajemnou spolupraci.

Poslanim zajmové ¢innosti Skolniho klubu je vést zaky k efektivnimu vyuzivani volného
casu formou her a riznych zajimavych Cinnosti a zaroven je vybavovat dovednostmi a
schopnostmi potfebnymi pro Zivot.

Maximalni kapacita Skolniho klubu je 45 zakd.
Organizace: 1. oddé¢leni, vychovatelky
Maximalni pocet ptijatych zaka: 30

Provozni doba:

od 6.30 hod. — 7.25 hod.
od 13.05 hod. — podle potieby (dané rozvrhem ttid pro dany skolni rok)

2. Vnitini rad SK
Vnitini #ad $kolniho klubu (ddle jen SK) je vydan v souladu s § 30 zakona ¢&. 561/2004
Sb. o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé¢lavani (Skolsky
zékon) ve znéni pozd¢jSich predpisti. Vychovatelka prokazatelné seznami zdkonné
zastupce s vnitinim fadem SK. Vnitini #ad je k dispozici v feditelné skoly, dale je
vyvéen v prostorach SK a na webovych strankach skoly www.zsjistebnice.cz.



http://www.zsjistebnice.cz

1. Podrobnosti k vykonu prav a povinnosti Zaki a jejich ziakonnych
zastupcu ve Skole

1.1.
a)
b)
c)

d)

g)

Zdci maji pravo:

na vzdélavani podle §kolniho vzdélavaciho programu SK

vyuzivat as ve SK predevsim podle zajmu, a to v souladu s vnitinim fadem
zafizeni SK a $kolnim fadem

vyuzivat otevienou nabidku spontannich ¢innosti a ucastnit se ptilezitostné
vychovné vzdélavaci a zdjmové Cinnosti a pravidelné zajmové Cinnosti, ktera
vychazi z vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu SK

vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti
jejich vzdélavani, pticemz jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost
odpovidajici jejich véku a stupni vyvoje

na informace a poradenskou pomoc $koly v zalezitostech tykajicich se
zajmoveého vzdélavani

pozadat kteroukoliv vychovatelku ¢i vedeni skoly o pomoc pfii feSeni
obtiznych osobnich situaci (omezovani, ublizovani apod.) a pied
zasahovanim do soukromého zivota

na ochranu pfed vSemi formami télesného i dusevniho nésili, pfed navykovymi
latkami

1.2.Zdci jsou povinni:

a)
b)

c)

plnit pokyny pedagogickych pracovnikii a ostatnich pracovnikd Skoly v
souladu s pravnimi predpisy SK a $kolnim fadem

dodrzovat vnitini ¥ad SK, 8kolni ¥ad, piedpisy a pokyny 8koly k ochrang
zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli seznameni

chovat se tak, aby neohrozili bezpecnost a zdravi své, spoluzakl a jinych
osob. Neublizuji ostatnim, Gmyslné neni¢i hry a zafizeni SK a 8koly.
Ptipadné Skody jsou povinni jejich zdkonni zastupci uhradit ¢i odstranit.

1.3. Zakonni zdstupci Zaku maji pravo:

a)
b)

c)

na informace o pribehu a vysledcich zajmového vzdélavani svého ditéte

se vyjadfovat ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti
zdjmového vzdélavani svych déti; jejich vyjadienim musi byt vénovana
pozornost

na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského
zafizeni v zélezitostech tykajicich se zdjmového vzdélavani svych déti

1.4.Zdkonni zdastupci Zakii jsou povinni:

a)

b)
c)

d)

fadné vyplnit piihlasku do SK, v némZ uvedou tdaje o pfichodu a odchodu
ditéte

zajistit, aby pfihlaseni Zaci fadné dochazeli do SK

omlouvat nepfitomnost 4ka ve SK, ktera neni spojena s nepiitomnosti zéka ve
Skole

na vyzvani vychovatelky ¢i feditelky Skoly se osobné zucastnit projednavani
zavaznych otazek tykajicich se vychovné vzdélavaci ¢innosti zdka a chovani
zéka v SK

informovat $kolu, SK o zméné zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich
zaka nebo jinych zavaznych skutecnostech, které¢ by mohly mit vliv na pribch
vzdélavani nebo ucast na akcich spojené s &innosti SK

oznamovat kazdou zménu dajii uvedenych na piihlasce a osobn¢ je na
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ptihlaSce opravit
g) vyplnit odhlasovaci listek pii odhlaseni zaka ze SK (listek, SMS zprava na
telefon SK, zprava na Edu Page)
h) oznamit pfipadnou zménu odchodu zaka ze Skolni druziny pisemné stejné jako
v bodé g)
i)
2. Podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztaht se zaméstnanci ve Skole

2.1.pravidla vzdjemnych vitahii

a) Zaci, vyucujici, vychovatelka SK a ostatni pracovnici ¥koly se k sobé
navzajem chovaji slusn¢ a ohleduplné

b) Zzaci prokazuji patficnou uctu vychovatelkdm i ostatnim pracovnikiim skoly,
zdravi je pfi setkani, stejné jako ostatni dosp€lé navstévniky skoly. Jakékoliv
hrubé slovni a fyzické Gtoky vii¢i pracovniktim skoly budou vzdy povazovany
za zavazné poruseni vnitiniho ¥adu SK (i 8kolniho adu), v piipadé zvlasts
hrubych slovnich a fyzickych utokd vii¢i pracovniklim nebo zakim oznami
feditelka Skoly tuto skutecnost organu socidlné-pravni ochrany déti, jde-li o
nezletilého, a stdtnimu zastupitelstvi nejpozdéji do nésledujiciho pracovniho
dne poté, co se o takovém utoku dozvédéla.

¢) komunikace mezi pedagogickymi pracovniky a zdky se odehravé na zakladé¢
slusnosti, vzajemného respektu a tolerance

d) stejna pravidla jako v bod¢ ¢) plati i pro komunikaci mezi zdkonnymi zastupci
zakl a pedagogickymi pracovniky

e) v ptipadé hrubého naruSovani vychovné vzdélavaci Cinnosti bude Zak po
oznameni vedeni koly vylouden ze SK

2.2.konzultace s pedagogickymi pracovniky

a) veskeré konzultace (osobni, telefonické) s pedagogickymi pracovniky SK
probihaji dle dohody mimo hodiny pfimé vychovné prace ¢i stanovenych
dohledli

b) v ptipadé feSeni neodkladnych zalezitosti se Zaky ¢i zakonnymi zéstupci v
dobé piimé vychovné prace ¢i stanovenych dohledi je pedagogicky pracovnik
povinen si zajistit za sebe kvalifikovany zastup a toto oznamit vedeni Skoly

2.3.postup pro vyfizovdani podnéti Zakit

a) ve vécech osobnich i ve Skolnich zalezitostech se Zaci obraceji na svého
ttidniho ucitele, vychovatele, vychovného poradce, metodika prevence

b) se svymi stiznostmi se mohou zaci obracet piimo na feditelku Skoly nebo jeji
zastupkyni, a to osobné, telefonicky ¢i mailem; vSechny kontakty jsou
uvedené na strankach Skoly

c) vsechny stiznosti a podnéty musi byt feSeny

3. Provoz a vnitini rezim Skolniho klubu

SK jsou ziizovany podle zakona &. 561/2004 Sb. a vyhlasky MSMT &. 74/2005 Sb. o
zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (dle zmeén vyhlaskou 163/2018 Sb.).
Hlavnim poslanim SK je zabezpeéeni vychovné vzdélavaci zajmové &innosti, odpodinku
a rekreaci zaku, dava prostor pro rozvoj osobnosti a nadani s ohledem na jejich vékové
zvlastnosti.



3.1.provozni a organizacni zdleZitosti SK

a) cinnost Skolniho klubu je ur€ena pro Zzéky 2. stupn€, mohou jej navstévovat i
zaci 1. stupné

b) podminky dochazky do Skolniho klubu a doba odchodu zaki (dale také
ucastniki) ze Skolniho klubu jsou dany jiz pii piihlasovéani Uc€astnika do
Skolniho klubu, nebot’ tyto informace musi uvést zakonny zéastupce ucastnika
do zédpisového listku, ktery slouzi jako ptihlaska do Skolniho klubu a zaroven
jako zékladni informace pro vychovatelku

c) Ucastnici pravidelné denni dochézky jsou do SK pfijiméani na zakladé pisemné
ptihlasky, kterou pii zapisu do SK na pfislusny $kolni rok vyplni zdkonni
zastupci zaka béhem dvou prvnich tydni v zafi

d) piihlasovani a odhlasovani zaka zajistuje vychovatelka SK, o vyloudeni
rozhoduje feditelka Skoly

e) provozni doba SK je rano od 6:30 hodin do 7:25 hodin, p¥i délenych hodinach
a po vyucovani

f) provoz Skolniho klubu je urcen vzdy na zacatku ptislusného Skolniho roku,
zajistuje ho vychovatelka SK

g) uUcastnici pfichazeji na misto, kde se odehrava klubova ¢innost samostatné
podle rozvrhu

h) ucastnici se zdrzuji pouze v prostorach vyhrazenych pedagogickym
pracovnikem

3.2.organizacni rozvrieni ¢innosti SK

a) rozvrh &innosti ve SK je dan rozvrhem na kazdy 8kolni rok a probihd v
mistnostech vyhrazenych pro SK (polytechnicka u¢ebna a piilehlé chodby)

b) oddéleni se napliiuje nejvyse do poctu 30 ucastnikd (popt. dle vyjimky ze
Skolského zdkona 561/2004 Sb. § 111a, maximalni naplnénost do kapacity
zafizeni - 45 déti)

¢) SK vyuziva i jiné prostory $koly, multimedialni u¢ebnu, tdlocviénu, cviénou
kuchynku, Skolni pozemek pted Skolou

d) evidenci ¢innosti a ucastniki ve SK vede vychovatelka v t#idni knize SK v
Edu Page, k evidenci dochazky ucastnikt, ktefi nejsou zapsani v ttidni knize
je uréen Dochdzkovy sesit, &innosti v zajmovych ttvarech SK zapisuje jeho
vedouci v Zaznamu o prdci v zajmovém utvaru

e) provoz SK konéi nejpozd&ji v 16:00 hodin, udastnici odchazi domi se
svolenim vychovatelky sami

f) SK realizuje zajmovou &innost mimo vyu¢ovani, ktera se uskute¢iuje témito
formami:

e spontdnni ¢innost — rozhovory, spolecenské hry, stolni tenis, stolni
kopana, odpocinek
e vychovna vzdélavaci Cinnost — didaktické hry, prace s interaktivni tabuli
zajmova ¢innost — sport, ¢etba, kresleni, kiizovky, kvizy
e osvétova ¢innost — prevence socialné patologickych jevi, prvni pomoc,
bezpecnost na silnici, nacvik situaci
e piilezitostnd Cinnost— venkovni sport a relaxace, vanoc¢ni jarmark

g) odchody Zaka ze SK se tidi udaji uvedenymi na piihlasce éka, vyjimeéné lze
zaka uvolnit na zéklad¢ pisemné zadosti od zdkonného zastupce (uvolnovaci
listek, SMS zpréava na sluzebni telefon, zprava na Edu Page), omluvenka musi
obsahovat: datum, Cas odchodu, jméno zaka, podpis zakonného zastupce, na
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h)

telefonické pozadavky nebude bran zietel

74k bez védomi vychovatelky nesmi opustit oddéleni SK

podle § 31 odst. 2 Skolského zdkona muze feditelka v pfipadé opakovaného
zavazného zavinéného poruSeni povinnosti stanovenych Skolskym zdkonem
nebo vnitinim fadem SK rozhodnout o vyloudeni nebo podminéném
vylouc¢eni Zaka ze Skolského =zatizeni (Z4k soustavné nebo né&jakym
vyznamnym projevem porusil kdzen a potfadek, ohrozuje zdravi a bezpecnost
ostatnich, dlouhodob& svévolné nenavitévuje SK nebo z jinych zvlaste
zavaznych divodl)

3.3.vstup zdikonnych zdstupcu a dalSich osob do Skoly, podminky
pohybu po budové Skoly

a)

pro vstup zakl, zadkonnych zastupcl a ostatnich navstév je stanoven hlavni
vchod v pruceli Skoly

b) od 6:30 hod., kdy je budova oteviena, vykonava dohled u vchodu $kolnik, od

7:25 hodin do 7:40 hodin vychovatelka Skolniho klubu

¢) Vv ostatnim Case je vstup mozny pouze pomoci telefonu u vchodu do skoly

3.4.organizace vidélavani mimo budovu Skoly

a)

b)

za bezpecnost zakli na akcich Skolniho klubu zodpovidd vzdy dohledem
povéfeny pracovnik SK (povéfeni pracovnici SK)

pii akcich SK mimo objekt 8koly plati pro zaky stejna pravidla chovani, prava
1 povinnosti jako ve Skole

4. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku a
jejich ochrany pred socidlné patologickymi jevy a pred
projevy diskriminace, nepiatelstvi nebo nasili

4.1.

piedchazeni uraziim, uloZeni prostiedku prvni pomoci, kontakty

pro poskytnuti prvni pomoci ve Skole

a)
b)

c)

d)
e)

7aci jsou povinni pii viech &innostech ve $kole i v SK a pfi akcich mimo
Skolu chranit své zdravi i zdravi ostatnich

zaci jsou povinni fidit se fady odbornych uceben, télocvicny, skolni druziny a
pravidly $kolniho klubu

kazdy pracovnik $koly i SK je povinen hlasit vedeni §koly veskeré zavady na
zafizeni; v ptipadé akutniho ohrozeni zdravi zajisti ve spolupraci s vedenim
Skoly néhradni prostory pro vyuku

prostiedky prvni pomoci jsou ulozeny ve sborovné skoly a Skolnim klubu
kontakty pro zavolani prvni pomoci ve Skole jsou umistény v feditelné,
kancelafi Skoly a na chodbé v pfizemi u polytechnické ucebny

4.2. postup pro informovdni o urazu
a) kazdy pracovnik Skoly, ktery je informovan o trrazu zaka, je povinen zajistit

prvni pomoc a neprodlené to ozndmit zakonnému zastupci zdka a vedeni
Skoly. Zak je dopraven k 1ékatrskému oSetieni zdkonnymi zastupci nebo jinou
dospélou osobou.

b) toto ustanoveni plati i pro razy vzniklé pfi akcich SK konanych mimo $kolu

4.3.prevence socidlné-patologickych jevii, prevence a reSeni Sikany ve
Skole

a) kazdy pedagogicky pracovnik disledné fe$i ve spolupraci s vychovnou
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poradkyni a metodikem prevence a oznamuje vedeni Skoly jakékoli naznaky
projevu nasili, Sikany, kyberSikany, rasismu a uzivani navykovych latek; pti
feSeni Sikany (kyberSikany) se vychéazi z aktudlniho metodického pokynu
MSMT

b) ucastnici nesméji nosit do Skolniho klubu pfedméty, které nesouvisi
s ¢innosti SK a mohly by ohrozit zdravi a bezpeénost ucastnika nebo jinych
0sob

¢) udastnici SK nesméji pofizovat nahravky (video, audio, foto) bez svoleni
nahravané osoby

d) castnici nesméji nosit do Skolniho klubu cenné véci, penize nechavat
v odlozeném odévu ani ve Skolnich batozich

e) zjisti-li ztratu ¢i poskozeni osobni véci, tuto skutecnost neprodlené nahlasi
vychovatelce SK

5. Podminky zachazeni s majetkem Skolniho klubu

a) zak ma pravo uZzivat zafizeni Skolniho klubu, didaktické pomtcky a hry v
souvislosti se zajmovym vzdélavanim, je pfi tom povinen fidit se pokyny
vychovatelky SK

b) zak udrzuje v potadku a neposkozené vSechny véci, které tvoii zatizeni
Skolniho klubu

¢) za $kodu na majetku SK zptisobenou imysIné nebo z nedbalosti, vietné ztraty
&i poskozeni pomiicek SK, bude vyzadovana odpovidajici ndhrada

d) Zaci se podileji na zlepSovani prostiedi skolniho klubu (pfi jeho vyzdobé,
udrzbé zatizeni i aredlu Skoly) podle svych schopnosti a dovednosti jen na
zakladé dobrovolnosti

€) zjisténi poskozeni nebo odcizeni majetku SK Z4ci neprodlené nahlasi
vychovatelce SK

Vnitini fad Skolniho klubu je G¢inny od 1. zati 2023.

3. Konkrétni cile vzdélavani

Vychazeji z obecnych cilli vzdélavaci soustavy § 2, odst. 2 Skolského zakona. Zakladnim
cilem je rozvijeni kompetenci ucCastnikii. Jsou vedeni k samostatnosti, k oteviené
komunikaci zaloZzené na vzijemné ucté a respektu mezi pedagogickymi pracovniky a
ucastniky, mezi ucastniky samotnymi.

1. Rozvijet schopnost projevovat se jako svébytnd svobodnd a zodpovédna osobnost,
uplatiiovat sva prava a plnit své povinnosti.

2. Rozvijet a formovat védomosti, dovednosti a navyky zdravého zpisobu Zivota,
rezimu prace, odpoc¢inku a osobni hygieny.

3. Podporovat pozitivni vztah k pohybovym aktivitim, odpocivat aktivné. Rozvijet
smysl pro fair play.



4. Osvojit si zadsady vhodného chovani a jednani ve skuping, objektivné hodnotit své
jednéni, prijimat disledky svého chovani. Podfizovat se zajmim vétSiny, chapat
potiebu kazné.

5. Rozvijet uctu, toleranci a ohleduplnost vic¢i druhym, dodrzovat a upeviovat
pravidla slusného chovani. Kultivovat verbalni i neverbalni projev.

6. Prohlubovat kladny vztah k tradicim, historii a kultufe naSeho mésta i celé nasi
zemg.

7. Seznamit se s rozmanitosti a proménlivosti Zivé 1 nezivé piirody, byt k ni citlivi,
chrénit ji (ekologicka vychova).

8. Seznamit se s pé¢i o své zdravi, o prevenci a odpovédnosti za své zdravi; vést
ke zdravému Zzivotnimu stylu, k pé¢i o osobni hygienu (otuZovéni, stravovaci a
pitny rezim); sezndmit se se zasadami bezpecnosti, jak vyhledat pomoc v piipadé
nutnosti.

9. Rozvijet schopnost pracovat samostatné¢ 1 ve skupin€; vazit si prace a jejich
produktli, vazit si uspéchtl vlastnich i druhych. Rozvijet kreativitu, jemnou i hrubou
motoriku.

10. Rozvijet schopnost nepodléhat cizim negativnim vlivim (drogy, alkoholismus,
delikvence, patologické hracéstvi, zaSkolactvi, Sikanovani, vandalismus, rasismus).

11. Vychovavat k smysluplnému vyuzivani volného cCasu a vybavovat ucastniky
dostatkem naméth pro jeho napliiovani. UCit je planovat si sviij Cas.

12. Pomahat zaklim pozndvat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplatinovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi
rozhodovani o vlastni zivotni a profesni orientaci.

13. Vést k touze po poznani, pouzivat poznatky ziskané ve skole a dal je vyuZivat.

14. Vytvatet potiebu projevovat pozitivni city v projevu, chovani a v prozivani riznych
zivotnich situaci, ovladat negativni citové reakce, posilovat schopnost fesit slozité
zivotni situace, vyrovnat se s nedostatky a netuspéchy.

4. Délka a casovy plan vzdélavani

Plan zdjmového vzdélavani je stanoven na dobu celého Skolniho roku. V dobé skolnich
prazdnin se ¢innost SK pferusuje. Potom na zikladé evaluace, vysledkil, materialnich a
personalnich podminek, miize byt provedena korekce programu. Realizace v konkrétnim
Skolnim roce zéalezi na zdjmu a piihlaSeni Gcastnikd.

5. Formy vzdélavani

Vychazi z §2 Vyhlasky 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozd¢jSich predpis.
Zajmové vzdélavani piihlaenych ucastnikti ve SK probihd formou piileZitostné vychovné,
vzdélavaci a tematické rekreaéni ¢innosti i spontannich &innosti. Ugastnici jsou zapojovani
do nejriznéjsich aktivit, soutézi, sportovnich a kulturnich akci ve Skole i mimo ni. Probiha
zde osvétova Cinnost véetné shromazdovani a poskytovani informaci pro déti, Zzaky,
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popiipade i dalsi osoby a vedeni k prevenci socialné patologickych jevi. Dba se na
individualitu 74k, jejich potieby, radosti i problémy a ptipadné spole¢né hledani feseni.

6. Obsah vzdélavani

Obsahem zajmového vzdélavani ve SK smysluplné naplnéni volného &asu Gdastnika.
Cinnost $kolniho klubu se uskute¢iiuje predevsim formami zajmového vzdélavani. Kromé
toho také riznymi formami odpocinkovych, rekreacnich a spontdnnich ¢innosti a pfipravou
na vyucovani.

6.1. Klicové kompetence
Kompetence k uceni, KK1
Kompetence k feSeni problémi, KK2
Kompetence komunikativni, KK3
Kompetence socialni, KK4
Kompetence obcanskeé, KKS5
Kompetence pracovni, KK6
Kompetence k traveni volného ¢asu, KK7
Kompetence digitalni KK8

Kompetence k uceni

Ugastnici jsou podporovani k motivaci k u¢eni. Diraz se klade na dokonéeni zapocaté
¢innosti, vyuziti efektivnich zpisobl uceni. UCi se planovat, organizovat a vyhodnocovat
vlastni ¢innost. Uplatiovat ziskané védomosti v bézném zivoté. Aktivné se ucastni
didaktickych her a vyukovych programt, v radmci sebevzdélani samostatné ¢tou a tiidi
informace, pouzivaji encyklopedie a internet. Zaci se vedou k sebehodnoceni, sebetcts,
seberealizaci a sebekontrole. Individudlnim pfistupem maximalizujeme jejich Sanci proZzit
uspéch, akceptujeme vlastni napady a podporujeme jejich iniciativu.

Kompetence k FeSeni problémi

Pod vedenim se ucastnici uci fesit problémové situace, analyzuji rizna fesSeni, dokazou si
fici o pomoc druhému. Nenechaji se odradit nezdarem, hledaji jina feSeni. Snazi se o
tymovou spolupraci. Dokazou ptijmout zodpovédnost za svoje rozhodnuti. Vedeme zaky
k postupnému zdokonalovani kompetence prace s informacemi ze vSech moznych zdrojt,
s knihou, internetem, praktickymi pokusy, vlastnim zkouménim, aby si je uméli
vyhledavat, tfidit a vhodnym zplsobem vyuzivat a zapojit kritické mysleni. Procvi¢ujeme
logické mysleni. Snahou je naucit, Ze ut¢k neni feSeni.

Kompetence komunikativni
11



Komunikace je zalozena na zasadé respektovat druhé a sdm byt druhymi respektovan. Jsou
dodrzovéna pravidla slusného chovani. Uastnici se neboji vyjadtit sviij nazor, snazi se ho
obhdjit, ale umi vyslechnout nazor druhych. Snazi se pracovat s informacemi. Podpora
pratelskych vztaht.

Kompetence socialni

Utastnici spolupracuji v kolektivu. Dokazou piijimat riizné personalni role. SnaZi se
maximalné vyuzivat tymovou spolupréaci, vzajemnou pomoc pii feSeni ukolu. Socidlni
kompetence rozviji v realnych situacich, které vznikaji béhem celého Skolniho dne.
Respektuji  spolecné dohodnuta pravidla. Netoleruji projevy ponizovani, socidlni
diskriminace, rasismu. Upeviiuji hygienické néavyky. Vnimaji rozdil v komunikaci

J& 4

s vrstevniky a dospelymi. Je jim vlastni tcta ke stafi.

Kompetence ob¢anské

Respektuji druhé. Respektuji odliSnosti osobni, kulturni i ndbozenské. Dokazou pfimérene
pomoci druhym v tisni. Uvédomuji si odpovédnost za své Ciny. Ui se znat sva prava, ale i
povinnosti. Jsou ohleduplni k ptirodé.

Kompetence pracovni

Posiluji pozitivni vztah k manudlni préaci. Pfi ¢innostech vytvaii podnétné, tvorivé, ale
hlavné bezpecné pracovni prostfedi. Vazi si prace ostatnich. Umi dodrzovat potradek ve
svych vécech a na svém misté. Snazi se svoji praci vzdy zdarn€ dokoncit. Snazi se
objektivne posoudit své schopnosti a dovednosti s realnou moznosti profesni orientace.

Kompetence k traveni volného ¢asu

Rozvoj schopnosti aktivniho traveni volného Casu.

Vytvatreni navyku pro udrzeni zdravého zivotniho stylu.

Rozvoj vlastnich z4jmt a zalib.

Rozvoj odbornosti, tolerance a seberealizace, zvySovani vlastniho sebevédomi.
Vybérem piiméiené aktivity kompenzovat stresové a zat€Zové situace.

Vyhledavat, tfidit informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit dle osobnich dispozic.
Vybirat vhodné zplsoby, metody a strategie, planovat a fidit vlastni volny cas.

Rozvoj védomosti, dovednosti a navykt k budouci profesni orientaci.

Kompetence digitalni

Rozvoj chapéani vyznamu vyuzivani technologii v kazdodennim Zivoté.

Rozvoj odpovédnosti vyuziti digitalnich technologii pfi ziskavani novych informaci.
Prace s interaktivni tabuli, tabletem nebo mobilnim telefonem.
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Uroveti kli¢ovych kompetenci ziskanych v pribéhu zajmového vzdélavani neni kone&na,
ale tvofi zéklad pro dal$i celozivotni uceni a orientaci v kazdodennim praktickém zivoté.
Klicové kompetence nestoji vedle sebe izolované, riznymi zplisoby se prolinaji, jsou
multifunkéni a Ize je ziskat vzdy jen jako vysledek celkového procesu vzdélavani. Proto
k jejich utvareni a rozvijeni musi sméfovat a ptispivat veskery vzdelavaci obsah, aktivity a
¢innosti, které ve Skolnim klubu a z4jmovych krouzcich probihaji.

r

7. Podminky pro vzdélavani ucastniki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

Integrovani UcCastnici zdjmového vzdélavani jsou zohlediiovdni podle vyhlasky cislo
27/2016 a v zdjmovém vzdélavani se na né vztahuji podplrnd opatfeni rizného stupné.
Ucastnikiim se specialnimi vzd&lavacimi potiebami bude podle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni pii zacleniovani do volnoCasovych aktivit vénovana pribéznd zvlastni
pozornost. Potfebnému ucastnikovi vytvofime odpovidajici podminky - materidlni,
prostorové, zvySenou motivaci, individudlni pomoc, ocenéni sebemenSich uspéchil a
pokrokii v praci. Budeme spolupracovat s pedagogy, rodi¢i 1 Skolskymi poradenskymi
zafizenimi.

Pro rozvoj talentovanych jedincti nabidne Skolni klub v zdjmovém vzdélavani dalsi
doplitkové aktivity v oblastech jejich zajmu.

8. Popis materialnich podminek

Skolni klub pro zdjmovou &innost vyuziva trvale jednu vétsi mistnost. Je vybavena utulné
tak, aby odpovidala véku Gcastnikil na 2. stupni ZS, audiovizualni technikou, poéitadem,
stolnimi hrami a malou knihovnickou, stolem na stolni tenis a stolni kopanou, gauci a
sedaky.

Kromé toho vyuzivame prostor pred Skolou na rtizné druhy sportu, je zde venkovni stil na
pink ponk, télocvicnu, kuchynku a také ucebnu informatiky. V uzivanych prostorach
Gcastnici vzdy respektuji piislusné provozni fady. Ucastnici maji k dispozici $kolni
vybaveni a pomiicky.

Vychovatelka SK sleduje dal§i moznosti dopliiovéani a zlepovani materialnich podminek,
zejména pro vytvarnou, pracovni a sportovni cinnost (dopliovani knihovnicky ve
spolupréci se Skolni knihovnou).

9. Popis personalnich podminek

Pedagogické plsobeni zajistuje plné kvalifikovand vychovatelka. Odborné znalosti a
dovednosti si prohlubuje v akreditovanych kurzech a samostudiem. Vede pedagogickou
dokumentaci a vzajemné konzultuje své poznatky a zkuSenosti s ostatnimi kolegy a
kolegynémi.
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10. Popis ekonomickych podminek

Skolni klub je umistén v budové zakladni koly. Veskeré naklady na provoz a prostory
vyuzivané pro zdjmové vzdélavani jsou hrazeny Skolou a zfizovatelem.

Zajmové vzdelavani neni u nas zatim poskytovano za tplatu, z divodu dojizdéni velkého
poctu zaktl (plati za cestovné).

11. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Utastnici jsou na zalatku i v pribéhu 3kolniho roku seznamovéani s moznymi riziky
pohybu v ur¢itém prostfedi, s moznymi nasledky nedodrzovani pravidel, se spravnymi
zpusoby pouzivani pomticek a nastroji. Jsou poucovani o zésadach spravného chovani a
prvni pomoci nejen ve Skole, na vefejnosti, ale 1 v dobé& prazdnin, pti hrach, sportovani a
pohybu na vefejnych komunikacich. Ugastnici jsou seznamovani s postupem pii urazu a
v pfipadé pozéru. Je nutné zajistit nejen bezpecnost fyzickou, ale také socidlni a
emocionalni. Utastnici jsou vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu, uéi se zasady ochrany
pted socidlné patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili.

Vnitini fad Skolniho klubu je diilezitym dokumentem, ktery tyto podminky obsahuje.

Podminky pro hygienické a bezpecné plisobeni
- vhodna skladba zaméstnani

- vhodny stravovaci a pitny rezim

- zdravé prostiedi uzivanych prostorti
- bezpecné pomucky

- ochrana ucastnikl pted Urazy

- oznaceni nebezpecnych predméth

- dostupnost prosttedki prvni pomoci

Psychosocidlni podminky

- vytvareni pohody prostiedi, pfiznivé socidlni klima

- respekt k potfebam jedince a jeho osobnim problémtim

- vékova pfiméfenost a motivujici hodnoceni

- ochrana pfed nasilim, Sikanou a dal$imi patologickymi jevy

- spolutcast ucastnikli na kvalité a provozu zatizeni

- véasna informovanost Gi¢astnikl a jejich rodi¢i o ¢innosti SK

12. Zverejnéni SVP SK
Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu je volné p¥istupny k nahlédnuti v budové staré

skoly, v piizemi v prostorach Skolniho poradenského pracoviité a v feditelné. Jeho
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elektronickd podoba je zvefejnéna na webovych strankach Skoly
http://www.zsjistebnice.cz.
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